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为促进文化产业发展，根据《合肥市扶持产业发展政策的若干规定（试行）》，制定本政策。
一、资金安排和扶持范围
1.设立“文化产业发展专项资金”，实行预算管理和总量控制。
2.在本市工商部门登记注册、纳税的文化旅游企业、具有独立民事责任资格的旅游组织，且申报项目在本市范围内组织实施的，均属于本专项资金支持范围。
二、扶持政策
（一）政府投资引导基金。
3.根据《合肥市政府投资引导基金管理办法（试行）》，设立文化产业政府投资引导基金。重点支持文化与旅游融合、文化与体育融合、文化与科技融合等新兴文化业态的发展，具体实施细则另行制定。
（二）借转补。
按照《合肥市财政资金“借转补”管理办法（试行）》，对以下项目给予支持：
4.支持文化科技融合项目。投资500万元以上的数字出版、电子图书报刊、网络视频、网络游戏、数字音乐、移动多媒体等数字内容产业项目，按项目计划投资额的20%以内给予资助，最高不超过200万元。
5.支持民间文化场馆建设项目。民间资本投资500万元以上的演艺广场建设以及民办博物馆、展览馆建设项目，按不高于项目计划投资额的20%给予资助，最高不超过200万元。
6.支持文化产业园区项目。投资500万元以上的文化产业孵化器、园区（集聚区）、公共服务创新平台项目，按项目计划投资额的20%以内给予资助，最高不超过200万元。
（三）财政金融产品。
7.设立文化企业贷款风险池。
与担保公司、银行合作共同支持文化企业贷款，解决文化企业融资难问题。支持相关金融机构成立文化产业专营团队，加大对文化企业贷款的专项扶持力度。引入担保公司按照1:1配套，商业银行按照风险池资金10倍安排定向信贷资金支持文化企业，政府、担保公司、银行按照比例承担文化企业贷款风险，超出风险池部分由担保公司和银行按比例承担责任。
（四）事后奖补。
8.对由我市推荐获得国家级文化产业专项资金资助且国家明确要求配套的文化产业项目，有规定配套比例的按照比例配套，无规定配套比例的按照20%比例执行。资助金额最高不超过100万元。
9.对获得国际重要文化产业奖项及中宣部、文化部、国家新闻出版广电总局等国家部委（不含所属事业单位或其他行业组织和机构）授予的文化产业方面荣誉称号的我市文化企业，经审核后给予50万元一次性奖补。同一项目多次获奖的，不重复计算奖励。
10.鼓励利用老厂房、老建筑、城市旧民居等资源改建成各类特色文化产业园区（集聚区）。有完整的园区（集聚区）规划设计、公用设施建设和环境的改造，建筑面积在1万平方米以上并投入使用后给予50万元一次性奖补。
11.由我市推荐获得国家级文化产业示范基地（园区）、国家级体育产业示范基地认定的，给予50万元一次性奖补。
12.文化产品和服务出口奖励。文化企业当年出口创汇额比上年度增长10%以上，按其新增创汇额每1美元奖励0.1元人民币，单个企业奖补不超过50万元。
13.在合肥市登记注册的企业全额投资拍摄的电影、电视剧，电影在院线公开放映的，每部给予50万元一次性奖补；电视剧在国家级电视台播出（不含数字收费频道），按每集3万元给予一次性补助。
14.在我市注册的演艺类公司，经文化部门备案的原创精品舞台演出剧进行国内商业演出，每台首次年演出场次超过40场的，给予50万元一次性奖补；进行境外商业演出的，按5万元／场的标准给予奖补。单个企业年度内奖补累计最高不超过100万元。
15.在合肥市登记注册的动漫企业，在本市立项生产、本省版权登记的原创影视动画产品，在中央电视台、省级卫视9点至22点时段首播的，二维产品分别按每分钟1000元、500元，三维产品分别按每分钟1500元、1000元给予奖补。每部动漫作品按从高不重复原则给予一次性奖补，单个企业年度内播出奖补累计最高不超过50万元。
16.在合肥市登记注册的网游研发企业，产品完成全部研发并通过国家版权局著作权登记，获得文化部国产网络游戏备案后正式上线运营的原创游戏（不含单机版），每款产品给予50万元一次性奖补。单个企业年度内奖补累计最高不超过100万元。
17.由我市推荐的各类文化产业孵化器，公共服务创新平台，文化、体育类科技重点实验室等被认定为国家级的给予50万元一次性奖补。
18.新晋升为国家5A级旅游风景区的，给予300万元一次性奖励。
19.2年内固定资产投资额（不含土地相关费用）超过5000万元的旅游景区建设项目，按固定资产投资额的1%给予一次性奖补，最高不超过100万元。
三、附  则
20.本政策由市财政局会同相关部门负责解释。
21.本政策与其他财政政策不重复享受。对弄虚作假、骗取资金的，予以追回；情节严重的，追究相关单位和人员责任。
22.涉及县（市）区、开发区配套的政策资金，市财政兑现市级承担部分，县（市）区、开发区财政按比例配套承担。
23.市监察部门负责加强对各类政策执行监督。
24.本政策自2014年1月1日起施行，有效期1年。

